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Trendy
hiszowe i nadwyzkowe
na lokalnym i regionalnym rynku pracy.

Elzbieta Bodura

Sandomierz, 26 luty 2021 r.
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NORMY PRAWNE DZIAtANIA POWIATOWEGO
URZEDU PRACY W SANDOMIERZU W ZAKRESIE AKTYWIZACII
ZAWODOWEJ 0SOB BEZROBOTNYCH | POSZUKUJACYCH PRACY

Pomoc dla oséb zarejestrowanych w Powiatowy Urzad Pracy
w Sandomierzu realizowana jest na podstawie:

1. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. Ustawa ta okresla zadania panstwa
w zakresie promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
oraz aktywizacji zawodowej w tym osob niepetnosprawnych
(Dz.U. 2020 poz. 1409 z pdzn. zm.),

2. Aktow wykonawczych do w/w Ustawy,

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
(Dz.U.2020r. poz. 426 z pdzn. zm.).
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llos¢ 0s6b zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sandomierzu w latach 2018-2020
(wedtug stanu na koniec roku kalendarzowego)

Ogétem 2471 2497 2657
Kobiety 1327 1293 1384

(53,7 %) (51,8 %) (52 %)
Mezczyzni 1144 1204 1273

(46,3 %) (48,2 %) (48 %)
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Oferty pracy — wybrane formy aktywizacji
(powiat sandomierski)

Ogdtem wolne miejsca pracy 1862 1337 1099

i miejsca aktywizacji
zawodowej, w tym:

Praca subsydiowana 888 655 567

Praca z sektora publicznego 292 268 235
Dla oséb niepetnosprawnych 60 64 20
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Wykres 1. Oferty pracy w 2018 roku /ogotem 1861/
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Wykres 2. Oferty pracy w 2019 roku /ogotem 1337/
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Wykres 3. Oferty pracy w 2020 roku /ogotem 1099/

100 91
86 82
90
80
70 57
60
50 41
40
28 26

30
; l l
10

0

o > Q Ky A 2 2
&*g S © (\o @‘0 & ¢ °o° «°$
R 06 \o 06 *.o & O
e ' & Q o 0
v f—,Q QQ o° < \éb @
o\ & ) ) %
» & & N 0
3 3 & ° >
2% 043 o v
«$° @ ‘250 R
<O R
3
&
Q
o
>
R




il

POSREDNICTWO PRACY — WYBRANE FORMY AKTYWIZACJI
(powiat sandomierski)

—m

Praca subsydiowana,
w tym

Zatrudnienie:
- prace interwencyjne

- roboty publiczne 381 247 231
- doposazenie stanowiska pracy
Miejsca aktywizacji zawodowe; -
staze

503 406 335
Miejsca aktywizacji zawodowej — i 2 1

prace spotecznie - uzyteczne
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Wykres 4. Zatrudnienie subsydiowane w latach 2018 — 2020
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Wykres 5. Oferty pracy subsydiowanej w 2018 roku /ogotem 381/
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Wykres 6. Oferty pracy subsydiowanej w 2019 roku /ogotem 247/
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Wykres 7. Oferty pracy subsydiowanej w 2020 roku /ogotem 231/
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Wykres 8. Staze w 2018 roku /ogétem 503/
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Wykres 9. Staze w 2019 roku /ogétem 406/
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Wykres 10. Staze w 2020 roku /ogétem 335/

60

50

55
42
40
30 I
20 15
1 l 76
J0 o

o

D > o Y L
& & & ¢ S ®
N 2 & » @
& A% & L
* & * L)
& o Q N
& A N g
o & )
o o R
&
&

15



iy

URZAD PRACY

i T

Wykres 11. Bony na zasiedlenie — umowy podpisane w latach 2018 — 2020
Jogétem — 181 umow/
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Bony na zasiedlenie (ogétem — 181 umow)

I R TR T

Ogétem

Mezczyzni 28 29 37

Kobiety 28 35 34

17
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Wykres 12. Jednorazowe srodki na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej — umowy podpisane w latach 2018 — 2020
(ogétem — 198 umow)
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Jednorazowe srodki na rozpoczecie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej (dotacje)

Ogétem

Meiczyzni 39
Kobiety 24
Osoby do 30 roku 38

zycia (w tym 9 kobiet)
Osoby powyzej 25

30 roku zycia

(w tym 15 kobiet)

39

25

35
(w tym 11 kobiet)

29
(w tym 14 kobiet)

38

33

41
(w tym 13 kobiet)

30
(w tym 20 kobiet)
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Dziatalnos¢ gospodarcza — trendy

1. Na zatozenie wtasnej firmy decydujg sie przede wszystkim osoby do 30 roku
Zycia, przewazajg mezczyzni).

2. W zaktadanych dziatalnosciach gospodarczych dominujg ustugi
(okoto 99 %).

3. Dominujace rodzaje ustug powstajgcych w ramach otrzymanych srodkow to:
- ustugi remontowo - budowlane,

- ustugi w zakresie mechaniki pojazdowej, wulkanizacji,

- ustugi sprzatajgce, myjnie mobilne,

- ustugi kosmetyczne i fryzjerskiej (rowniez mobilne),

- ustugi prawne - kancelarie adwokackie i radcowskie.

20
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Trendy deficytowe i nadwyzkowe — Barometr Zawodow

Dla Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu gtéwnym wyznacznikiem
dziatan w zakresie aktywizacji osob bezrobotnych sg coroczne wyniki
badania ,Barometr zawodow” dla powiatu sandomierskiego.

Barometr zawododw (BZ)

Jest krotkookresowg (jednoroczng) prognozg zapotrzebowania na zawody,
realizowang od 2015 roku we wszystkich powiatach w Polsce. Wojewddzki
Urzad Pracy w Krakowie petni funkcje koordynatora ogdlnopolskiego. Za
koordynacje badania w regionach odpowiadajg poszczegdlne wojewddzkie
urzedy pracy.

21
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Barometr Zawodow — Cel badania

Celem badania jest prognoza sytuacji pracownikow w okreslonych grupach
zawodow w kolejnym roku na poziomie powiatow. Badanie odbywa sie
w trzecim kwartale kazdego roku.

Uczestnicy badania — pracownicy powiatowych urzedow pracy, agencji
zatrudnienia oraz innych instytucji zorientowanych w sytuacji na lokalnym
rynku pracy — w toku dyskusji udzielajg odpowiedzi na nastepujgce pytania:

1. Jak zmieni sie zapotrzebowanie na pracownikdéw w danym zawodzie
w nadchodzgcym roku? Czy bedzie ono rosngé¢, malec czy pozostanie bez
Zmian?

2. Jak bedzie sie ksztattowac relacja miedzy dostepnymi pracownikami
a zapotrzebowaniem pracodawcéw w danym zawodzie? Czy wystgpi deficyt
poszukujgcych pracy, nadwyzka czy tez popyt i podaz zrdwnowaza sie?

22
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Barometr Zawoddow — wyniki badan

Wyniki badan obrazujg zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy, lokalnych
pracodawcow na dane grupy zawodow lub zawody (deficyt lub
rownowage) badz brak takiego zapotrzebowania (nadwyzke).

Ponadto wyniki powyzszego badania:

1. Powiatowy Urzad Pracy w Sandomierzu bierze pod uwage przez przy
realizacji szkolern zawodowych oséb bezrobotnych, jako miedzy innymi
wyznacznik zapotrzebowania lokalnego rynku pracy na pracownikéw

z konkretnymi kwalifikacjami lub uprawnieniami.

2. Dla wszystkich powiatowych urzedéw pracy w Polsce sg jednym

z priorytetow corocznie ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy

i Polityki Spotecznej dla realizacji srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego — instrumentu wsparcia dla pracodawcow i ich pracownikéw
dotyczgcego uzupetniania kwalifikacji.
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Barometr zawododw - Definicje

Zawody deficytowe - to takie, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy jest
wieksza niz liczba osdb zainteresowanych podjeciem pracy

i spetniajgcych wymagania pracodawcéw (pracodawcy maja trudnosci

z obsadzeniem wakatow).

Zawody zrownowazone to te, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy jest
zblizona do liczby oséb zainteresowanych podjeciem pracy
i spetniajacych wymagania pracodawcow.

Zawody nadwyzkowe, to takie, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy
jest mniejsza niz liczba osob zainteresowanych podjeciem pracy

i spetniajacych wymagania pracodawcow (osoby poszukujgce pracy majg
trudnosci w uzyskaniu zatrudnienia).
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Barometr zawodow - Prognoza na rok 2021, powiat sandomierski

Zawody deficytowe /Duzy deficyt poszukujacych pracy/

Kierowcy samochoddw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych
Lekarze

Murarze i tynkarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

SR
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Barometr zawododw - Prognoza na rok 2021, powiat sandomierski
Zawody deficytowe /Deficyt poszukujacych pracy/

Architekci i urbanisci

Betoniarze i zbrojarze

Biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
Blacharze i lakiernicy samochodowi
Ciesle i stolarze budowlani
Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani
Diagnosci samochodowi

Elektrycy, elektromechanicy

i elektromonterzy

. Fizjoterapeuci i masazysci

. Florysci

. Fryzjerzy

. Inspektorzy nadzoru budowlanego
. Inzynierowie budownictwa

. Inzynierowie chemicy i chemicy

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kelnerzy i barmani

Kierowcy autobuséw

Kierowcy samochodéw osobowych
Kierownicy budowy

Kosmetyczki

Kucharze

Logopedzi i audiofonolodzy
Magazynierzy

Mechanicy pojazdow samochodowych
Monterzy elektronicy

Monterzy instalacji budowlanych
Monterzy konstrukcji metalowych
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31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.

40.

Barometr zawododw - Prognoza na rok 2021, powiat sandomierski
Zawody deficytowe /Deficyt poszukujacych pracy/

Monterzy maszyn i urzadzen

Nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego
Nauczyciele przedmiotow
ogolnoksztatcacych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow
integracyjnych

Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy aparatury medycznej
Operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

Opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawnej

41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.

48.
49.

50.

Piekarze

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze
znajomoscia jezykow obcych

Pracownicy ds. rachunkowosci

i ksiegowosci

Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach
prostych

Pracownicy przetwdrstwa spozywczego
Pracownicy robot wykonczeniowych w
budownictwie

Pracownicy socjalni

Projektanci wzornictwa przemystowego

i operatorzy CAD

Psycholodzy i psychoterapeuci
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56.
57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

Barometr zawododw - Prognoza na rok 2021, powiat sandomierski
Zawody deficytowe /Deficyt poszukujacych pracy/

Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy
Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze
Rolnicy i hodowcy

Rzemieslnicy obrdbki szkta i metali
szlachetnych

Samodazielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci ds. finansowych
Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Zaopatrzeniowcy i dostawcy

28
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10.
11.
12.

13.

Barometr zawododw - Prognoza na rok 2021, wojewddztwo swietokrzyskie
Zawody deficytowe /Deficyt poszukujacych pracy/

Betoniarze i zbrojarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani
Elektrycy, elektromechanicy

i elektromonterzy

Fizjoterapeuci i masazysci

Fryzjerzy

Kierowcy samochodow ciezarowych
i ciggnikow siodtowych

Kucharze

Lekarze

Monterzy instalacji budowlanych
Murarze i tynkarze

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robot
ziemnych

Operatorzy obrabiarek skrawajgcych

14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

Opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawnej

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego
Pracownicy robot wykonczeniowych
w budownictwie

Robotnicy budowlani

Robotnicy obrdbki drewna i stolarze
Samodazielni ksiegowi

Spawacze

Slusarze
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Barometr zawoddw - Prognoza na rok 2021, powiat sandomierski

Zawody nadwyzkowe /Nadwyzka poszukujacych pracy/

1. Ekonomisci
2. Pedagodzy
3. Specjalisci administracji publicznej

30
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Barometr zawodow - Prognoza na rok 2021, wojewodztwo swietokrzyskie

Zawody nadwyzkowe /Nadwyzka poszukujacych pracy/

Ekonomisci

Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy
Pedagodzy

Pracownicy administracyjni i biurowi

Pracownicy biur podrézy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Specjalisci administracji publicznej

Specjalisci technologii zywnosci i Zzywienia

R

S
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Podsumowanie - Uwagi

1. Na przestrzeni ostatnich 3 lat daje sie zauwazy¢ wzrost osob rejestrujgcych
sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sandomierzu (wiecej o 160 os.,
ok. 7 % w stosunku do roku ubiegtego — 2020 .).

2. llos¢ ofert ogdétem zgtaszanych przez pracodawcéw do Powiatowego
Urzedu Pracy w Sandomierzu maleje — sytuacja zwigzana ze zmianami na
rynku pracy spowodowanymi pandemig (mniej o 238 miejsc pracy,
ok. 21 % w stosunku do roku ubiegtego — 2020 r.).

3. llos¢ ofert subsydiowanych zgtaszanych przez pracodawcow do
Powiatowego Urzedu Pracy w Sandomierzu maleje — sytuacja zwigzana ze
zmianami na rynku pracy spowodowanymi pandemia (mniej o 88 miejsc
pracy., ok. 15 % w stosunku do roku ubiegtego — 2020 r.).
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Podsumowanie - Uwagi

4. Najwiecej ofert pracy zgtaszanych ogdétem do Powiatowego Urzedu
Pracy w Sandomierzu to oferty pracy w zawodach: kierowca operator
wozkow jezdniowych, sprzedawca, pracownik kancelaryjny, robotnik
gospodarczy, kucharz, pomoc kuchenna, sprzgtaczka biurowa,
magazynier.

5. Najwiecej ofert stazu organizowanych jest przez Powiatowy Urzad Pracy
w Sandomierzu w zawodach: pracownik kancelaryjny, sprzedawca,
pomoc kuchenna, technik prac biurowych, technik administracji,
robotnik gospodarczy.

6. Daje sie zaobserwowac staty odptyw z lokalnego rynku pracy oséb
mtodych (osoby z wysokimi kwalifikacjami).
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Podsumowanie - Uwagi

llos¢ udzielony dotacji na rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej
utrzymuje sie na podobnym poziomie, daje sie zauwazyg, iz czesciej decyzje
0 zatozeniu wtasnej firmy podejmujg osoby mtode do 30 roku zycia
(przewazajg mezczyzni).

Utrzymujg sie podobne trendy dotyczgce zawoddéw nadwyzkowych
W powiecie i regionie (wojewoddztwie swietokrzyskim) — nadwyzka dotyczy
zawodow: ekonomisci, pedagodzy, specjalisci administracji publiczne;.

Utrzymujg sie podobne trendy dotyczgce zawodoéw deficytowych w powiecie
i regionie (wojewoddztwie swietokrzyskim) — zawody deficytowe w
wojewodztwie swietokrzyskim w wiekszosci powielajg sie z zawodami
deficytowymi z terenu powiatu sandomierskiego, przy czym zawodow
deficytowych na terenie powiatu sandomierskiego wyodrebniono dwukrotnie
wiecej (problem z zasobami ludzkimi w rejestrach pup).
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lecie

~’
Publicznych Stuzb
Zatrudnienia

Dziekuje za uwage

Powiatowy Urzad Pracy w Sandomierzu

ul. Mickiewicza 34 27-600 Sandomierz
tel. (15) 644-14-45, (15) 644-14-49 fax. (15) 644-15-05
sandomierz.praca.gov.pl e-mail: kisa@praca.gov.pl
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